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有话可说
有话可说让别人对你无话可说！

想说却不会说，会说却无话说，如何才能避免这种尴尬？思训家将通过建立连接、学习话题表达力和话题思路等课程解决聊天力，话题思路，职场沟通三大方面的能力。



课程简介
《有话可说》是为学员收集素材、提供现成说话素材和素材应用的工具应用型课程。本课程结合大量情境、沟通表达中的不同需求，从不同类型角度丰富学员的讲话内容。


课程特色
1.小班教学，一对一精准分析、诊断，及时解决聊天中各种问题。
2.实操性强，采用真实案例和学员互动，解决学员日常和生活所需
3.简单易学，掌握话题和素材的收集方法，让你所看所听过的，都能成为讲话素材


四大课程内容 “语声剧来”很简单
1、 话由心生，建立良好沟通
掌握技巧、了解他人、建立沟通
打开自我，充分了解他人，做到知己知彼，学会面对不同对象都能进行主动沟通，通过学习掌握聊天的六大技巧，与别人建立良好的沟通。

2、 话题回应、转换、延伸能力训练 
灵活变通不冷场
通过实战训练掌握话题回应、转换和延伸的技巧，将其转化为自己的能力，同时，学习话题思路框架，让你面对任何场合也不冷场。

三、话题思路
策略沟通，事半功倍
通过三大思路打开我们的视角，话题的角度，通过学习不同内容的表达公式，让我们在发现问题、评价问题、思考问题时，有方向、有脉络，表达时有内容。
四、职场沟通发言
用错表达你将寸步难行
在职场中，除了勤奋工作、善于思考外，还需要良好的表达能力，我们将学习向领导要资源的乔布斯公式和向下属提建议的表达公式让你职场沟通不用愁。

5、 会议发言
有效提升会议效果
任何场合下的会议发言，不管是领导者还是执行者在表达时都需要高效的组织会议，通过对会议发言三阶段的学习让你的表达更容易让别人接受，避免沟通中出现不必要的矛盾。
课程收获
1、谈业务之外有话可说，无压力
2、懂得如何判断自身和他人深层次的内心需求
3、轻松建立话题，聊天不尴尬
4、聊天可深入，可共情，通过舒适聊天构建良好人际关系或第一印象
5、使话题更生动，克服话题老套，掌握聊天技巧
6、学会掌握收集话题和素材的能力



