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2021年02月02日《国务院关于加快建立健全绿色低碳循环发展经济体系的指导意见》深入贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，全面贯彻生态文明思想，认真落实党中央、国务院决策部署，坚定不移贯彻新发展理念，全方位全过程推行绿色规划、绿色设计、绿色投资、绿色建设、绿色生产、绿色流通、绿色生活、绿色消费，使发展建立在高效利用资源、严格保护生态环境、有效控制温室气体排放的基础上，统筹推进高质量发展和高水平保护，建立健全绿色低碳循环发展的经济体系，确保实现碳达峰、碳中和目标，推动我国绿色发展迈上新台阶。2021年5月17日，关于发布《碳排放权登记管理规则(试行)》《碳排放权交易管理规则(试行)》和《碳排放权结算管理规则(试行)》的公告，公告指出：一、全国碳排放权注册登记机构成立前，由湖北碳排放权交易中心有限公司承担全国碳排放权注册登记系统账户开立和运行维护等具体工作。二、全国碳排放权交易机构成立前，由上海环境能源交易所股份有限公司承担全国碳排放权交易系统账户开立和运行维护等具体工作。三、《碳排放权登记管理规则(试行)》《碳排放权交易管理规则(试行)》和《碳排放权结算管理规则(试行)》自本公告发布之日起施行。
2021年2月8日，工业和信息化部节能与综合利用司组织召开重点行业碳达峰、碳中和视频研讨会，研究“十四五”工业应对气候变化目标任务，推动编制工业低碳行动方案。钢铁、建材、水泥、石油和化工、有色金属、纺织、造纸、汽车等重点行业协会，以及冶金工业规划院、社科院、赛迪研究院等研究机构代表参加。各行业代表围绕产业结构、重点产品市场需求及进出口、绿色低碳技术创新与推广、可再生能源利用、碳排放权交易市场建设等方面进行了深入讨论，提出了达峰路线图、达峰时间预测以及相应技术路径和政策措施建议等。
为深入贯彻国务院办公厅《国务院关于加快建立健全绿色低碳循环发展经济体系的指导意见》文件精神，发展建立在高效利用资源、严格保护生态环境、有效控制温室气体排放的基础上，统筹推进高质量发展和高水平保护，建立健全绿色低碳循环发展的经济体系，确保实现碳达峰、碳中和目标。在工业和信息化部教育与考试中心的指导下，开展的碳排放管理技术职业能力岗位培训及考核工作正式开启，经考核合格者，由工业和信息化部教育与考试中心颁发碳监测管理技术职业能力证书。
一、培训目标
（1）系统了解碳排放相关理论知识，了解应对温室气体变化行动及碳排放权交易的相关内容；
（2）能进行温室气体排放监测、统计核算，能编制温室气体量化报告； 
（3）掌握碳排放核查规范，能胜任对企业温室气体排放核查的工作；
（4）学习碳排放权交易的理论知识，以及国内外碳排放权交易的进程； 
（5）熟悉当前国内碳排放相关政策法规，能初步制定碳管理策略，为企业节能减排提供咨询服务。
二、培训对象
1.全国碳市场的各个行业（电力、石化、化工、建材、钢铁、有色、造纸、航空等）相关负责人、技术人员；
2.企（事）单位、公共机构、低碳试点、交易所、环保咨询服务机构、技能技术服务公司、科研单位等相关领域人员；
3.环境科学与工程、能源、工程管理、信息化技术等相关专业（应）届毕业生；
4.从事能源、环境、大气、循环经济科研单位的相关领域工作人员；
5.其他有志于从事碳减排行业的人员。
三、培训大纲
模块一：碳排放基础知识及碳减排背景
(1)温室气体的影响
(2)国际国内应对气候变化的行动
(3)碳排放术语及解读
(4)碳排放量化、报告与核查流程
(5)碳排放权交易概述
模块二：碳排放权交易要点解读
(1)碳排放权交易背景及意义
(2)国内外碳排放权交易进程
(3)碳排放权交易流程
模块三：我国碳排放权交易现状
(1)碳排放权交易相关政策法规解读
(2)碳排放权交易配额总量设定与分配
(3)国家核证自愿减排项目(CCER)开发
(4)我国碳排放权登记、交易和结算概述
(5)碳减排政策及措施
四、等级考核和报考条件
碳监测管理技术职业能力人才考核共划分为3个级别：初级碳监测管理技术、中级碳监测管理技术、高级碳监测管理技术。
1、初级碳监测管理技术：
(1)、从事相关领域工作年限满3年；
(2)、高中及以上学历，从事相关领域工作年限2年以上；
(3)、中专及以上学历，从事相关领域工作年限1年以上；
(4)、在校大学生、相关职业院校学生；
(5)、取得其他初级职业或技能证书、职称证书等。
(以上条件需满足其中一条)
2、中级碳监测管理技术：
(1)、中专学历（取得其他专业），连续从事相关领域工作满3年；
(2)、大专学历（取得其他专业），连续从事相关领域工作满2年；
(3)、本科学历（取得其他专业），连续从事相关领域工作满1年；
(4)、研究生及以上学历（取得其他专业）；
(5)、具有环境工程与科学、能源等相关专业大专及以上学历；
(6)、取得初级双碳（碳达峰和碳中和）职业能力证书，从事相关领域工作满一年；
(7)、取得其他中级职业或技能证书、职称证书等。
(以上条件需满足其中一条)
3、高级碳监测管理技术：
(1)、中专学历（取得其他专业），连续从事相关领域工作满4年；
(2)、大专学历（取得其他专业），连续从事相关领域工作满3年；
(3)、本科学历（取得其他专业），连续从事相关领域工作满2年；
(4)、研究生及以上学历（取得其他专业）连续从事相关领域工作满2年；
(5)、具有环境工程与科学、能源等相关专业大专及以上学历，从事相关领域工作满一年；
(6)、取得中级双碳（碳达峰和碳中和）职业能力证书，从事相关领域工作满一年；
(7)、取得其他高级职业或技能证书、职称证书等满一年。
(以上条件需满足其中一条)
五、考核时间
考核时间为每年2月、4月、6月、8月、10月、12月第四周周六。
六、考核安排
碳监测管理技术职业能力考核采取线上考核形式，线上考核试卷类型为综合试卷类型，由单项选择题、多项选择题和简答题组成，线上考核试卷分值为100分，60分为及格。
七、报名资料
报名材料：报名审核表、身份证正反面照片、学历证复印件、一寸免冠白底彩色电子版照片、工作证明及其他可满足报名条件的相关证明材料。
八、交款方式
请将学费通汇入指定帐户，并在汇款底单中注明“双碳（碳达峰和碳中和）职业能力人才培训”学费。
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